REGULAMIN WALNYCH ZGROMADZEN
ALUMETAL SPOLKA AKCYJNA W KETACH
przyjety uchwata nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ALUMETAL S.A. z 02 wrzesnia 2014 .
i zmieniony uchwatg nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ALUMETAL S.A.
z dnia 13 maja 2016 r.

Tekst jednolity

§1
Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spotki lub innym miejscu przewidzianym w
Statucie, a wskazanym w ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. Spotka ustala
miejsce 1 termin Walnego Zgromadzenia tak, aby umozliwi¢ udzial w obradach jak
najwickszej liczbie akcjonariuszy.
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w trybie okreslonym w ustawie z dnia 15 wrze$nia
2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz.U. z 2013 r. poz.1030 z p6zn.zm., dalej ,,Kodeks
Spotek Handlowych™) oraz Statucie Spotki. Walne Zgromadzenie moze by¢ rowniez
zwotane przez Rade Nadzorcza lub akcjonariuszy Spotki na zasadach okreslonych
przepisami Kodeksu Spotek Handlowych.
Jezykiem obrad jest jezyk polski.
Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowe;j
Spotki oraz w sposob okreSlony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie
Z przepisami o ofercie publicznej 1 warunkach wprowadzania instrumentow finansowych
do zorganizowanego obrotu oraz o spotkach publicznych.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zakladowego Spotki moga zada¢ umieszczenia okreSlonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia — zadanie winno by¢ zgloszone nie p6zniej niz na 21
dni przed wyznaczonym terminem tego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno
zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku
obrad. Wraz z zadaniem akcjonariusz/akcjonariusze winni przedstawi¢ dokumenty
potwierdzajace ich uprawnienie do sktadania takiego zadania. Spotce przystuguje prawo
weryfikacji tych uprawnien.

§2

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego Zastgpcea,



a W razie ich nieobecnosci Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad Spotki.
. Po otwarciu Walnego Zgromadzenia, spo$rdd oséb uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu, wybiera si¢ Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia (dalej
,»Przewodniczacy”).
Kazdy akcjonariusz uprawniony do udzialu w Walnym Zgromadzeniu ma prawo
kandydowa¢ na Przewodniczacego, jak réwniez zglosi¢ kandydatur¢ na stanowisko
Przewodniczacego.
Wybor Przewodniczacego dokonuje sie przez gtosowanie na kazdego kandydata z osobna,
w kolejnos$ci alfabetycznej, w gtosowaniu tajnym.
Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania
W sprawie wyboru Przewodniczacego oraz oglasza jego wynik.
Przewodniczacym zostaje ten sposrod zgtoszonych kandydatow, ktory uzyskat najwieksza
ilos¢ waznych glosow oddanych.
Otwierajagcy Walne Zgromadzenie nie rozstrzyga zadnych spraw merytorycznych
lub formalnych.

§3
Walne Zgromadzenie moze podejmowaé¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad.
W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powziaé uchwaty, chyba ze caly
kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych
nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego powzigcia uchwaty.
Whiosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze
porzadkowym mogg by¢ uchwalane, mimo ze nie byty umieszczone w porzadku obrad.
Glosowanie nad sprawami porzadkowymi dotyczy wylacznie kwestii zwigzanych
z prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia.

§4
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych akcji.
Walne Zgromadzenie moze zarzadzaé przerwy w obradach wigkszos$cig dwoch trzecich
glosow. Lacznie przerwy nie mogg trwac dtuzej niz trzydziesci dni.

§5
Kazdy akcjonariusz ujety na liscie akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu, lub odpowiednio reprezentant lub pelnomocnik uprawnionego
akcjonariusza, podpisuje liste obecnosci. Akcjonariusz lub, odpowiednio, jego

reprezentant lub pelnomocnik obowigzani sg do wykazania swego uprawnienia do udziatu



w Walnym Zgromadzeniu. Przed podpisaniem listy przez uprawnionego do udzialu w

Walnym Zgromadzeniu dokonywane sg nastgpujace czynnosci:

sprawdzenie tozsamos$ci akcjonariusza badz jego reprezentanta lub petlnomocnika

(informacje o reprezentacji/pelnomocnictwie nalezy wpisac na liscie obecnosci),

— sprawdzenie oryginalu lub uwierzytelnionej kopii pelmomocnictwa pisemnego,
a w przypadku pelnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej — sprawdzenie
okazanego wydruku pelnomocnictwa w formacie PDF,

— sprawdzenie odpisow z wlasciwych rejestrow poswiadczajacych uprawnienia
do reprezentowania akcjonariusza innego niz osoba fizyczna;

— sprawdzenie zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

— wydanie uczestnikowi Walnego Zgromadzenia karty lub innego wurzadzenia
umozliwiajgcego gtosowanie elektroniczne.

W przypadku, gdy dokumenty potwierdzajace prawo udzialu akcjonariusza,

jego reprezentanta lub akcjonariusza do udziatu w Walnym Zgromadzeniu sporzadzone sg

w innym jezyku niz jezyk polski, Spotce nalezy okaza¢ thumaczenia na jezyk polski tych

dokumentow sporzadzone przez thumacza przysiggtego.

Lista obecno$ci zawierajaca spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem

liczby akcji, ktore kazdy z nich przedstawia, i stuzacych im gtoséw, podpisywana jest przez

Przewodniczacego niezwlocznie po wyborze Przewodniczacego.

Przewodniczacy stwierdza liczbe akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu

I zwigzanych z nimi gloséw, prawidlowos¢ zwolania Walnego Zgromadzenia

i jego zdolno$¢ do podejmowania uchwat.

Do obowiazkéw Przewodniczacego nalezy, w szczegdlnosci:

a) podpisanie listy obecnosci i zarzadzenie jej wylozenia;

b) zapewnienie poszanowania praw i interesOw wszystkich akcjonariuszy;

C) udzielanie i odbieranie glosu;

d) dbatos¢ o prawidtowy i sprawny przebieg obrad i glosowan;

e) informowanie o trybie podejmowania uchwat, wynikach gtosowan oraz podpisywanie

dokumentow zawierajacych wyniki glosowan;

f) podejmowanie decyzji o charakterze porzadkowym,;

g) dopilnowanie wyczerpania porzadku obrad;

h) rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych;

i) podpisanie protokotu z obrad Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad i poszanowaniem praw



I interesow wszystkich akcjonariuszy. Szczegdlng uwage Przewodniczacy powinien
zwr6cié na zapewnienie respektowania praw akcjonariuszy mniejszosciowych.

§6
Lista obecnosci akcjonariuszy biorgcych udziat w Walnym Zgromadzeniu jest wylozona
do wgladu w trakcie catego Walnego Zgromadzenia.
Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedna dziesigta kapitalu zakladowego
reprezentowanego na tym Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢
sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje¢, zlozong co najmniej z trzech osob.
Whnioskodawcy majg prawo wyboru jednego cztonka komisji.

§7
Prawo akcjonariuszy do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spoéiki ustala si¢ zgodnie
z przepisami Kodeksu Spotek Handlowych.
Niezaleznie od akcjonariuszy, prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja
Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej. Czlonkowie Zarzadu powinni uczestniczy¢
w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie umozliwiajagcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie moze zezwoli¢ na udzial innych osob niz wskazane w ust. 11 2
powyzej.
Osoby wymienione w ust. 2 i 3 uczestniczace w Walnym Zgromadzeniu nie majg prawa
glosu, chyba ze sg akcjonariuszami uprawnionymi do udziatu w Walnym Zgromadzeniu
zgodnie z przepisami Kodeksu Spotek Handlowych.
Czlonkowie Zarzadu 1 Rady Nadzorczej (1 biegly rewident — jezeli zachodzi taka
koniecznos¢), ktdrzy sg obecni na Walnym Zgromadzeniu, udzielajg uczestnikom Walnego
Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spotki w granicach swych kompetencji
i W zakresie niezbednym dla rozstrzygnigcia omawianych spraw.

§8
Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu
osobiscie lub przez pelnomocnikow.
Pelnomocnictwo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu
wymaga udzielenia na pi§mie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie pelnomocnictwa
w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu. O udzieleniu
pelnomocnictwa w postaci elektronicznej, akcjonariusz Spotki powinien zawiadomié

Spotke poprzez wystanie Spoétce pliku zawierajacego pelnomocnictwo w formacje PDF na



adres e-mail:alumetal@alumetal.pl. Spotka podejmuje odpowiednie dziatania stuzace
identyfikacji akcjonariusza i pelnomocnika w celu weryfikacji wazno$ci pelnomocnictwa
udzielonego w postaci elektronicznej. Weryfikacja moze polega¢ na zwrotnym pytaniu
w formie telefonicznej lub elektronicznej do akcjonariusza i pelnomocnika w celu
potwierdzenia faktu udzielenia pelnomocnictwa. Procedury dotyczace udzielania
petlnomocnictwa oraz zawiadamiana o udzieleniu petnomocnictwa stosuje si¢ odpowiednio
do odwotania pelnomocnictwa.

3. Pelnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu Spotki moze by¢ cztonek Zarzadu, cztonek
Rady Nadzorczej, likwidator, pracownik Spotki lub cztonek organéw lub pracownik spotki
lub spoldzielni zaleznej od Spoéiki, ale w takim przypadku petlnomocnictwo moze
upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu i pelnomocnik
obowigzany jest gtosowa¢ zgodnie z instrukcji udzielonymi przez akcjonariusza.

4. Pelomocnictwa dotacza si¢ do ksiegi protokotow prowadzonej przez Zarzad.

5. Pelnomocnik moze wykonywaé prawo glosu w trakcie Walnego Zgromadzenia
przy pomocy wiasciwych do tego formularzy umieszczonych na stronie internetowej
Spotki — ani akcjonariusz, ani pelnomocnik nie maja obowiazku korzystania z tych
formularzy, a ich ewentualne wykorzystanie pozostawione jest decyzji i uznaniu
wymienionych.

§9

1. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu odbywa si¢ przy uzyciu elektronicznego systemu
obstugi Walnego Zgromadzenia.

2. System powinien zapewnia¢ stalg ewidencj¢ obecnosci uczestnikow Walnego
Zgromadzenia.

3. Przy glosowaniu tajnym, system powinien zapewnia¢ wyeliminowanie identyfikacji
akcjonariuszy oraz sposobu, w jaki gtosowali.

§10

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wigkszoscia  glosow,

chyba ze przepisy prawa lub postanowienia Statutu przewiduja surowsze wymogi

dla powzigcia danej uchwaty.
§11

1. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne.

2. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw
organow lub likwidatorow Spoétki, badZz o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci

jak réwniez w sprawach osobowych. Ponadto tajne glosowanie zarzadza si¢ na wniosek



chocby jednego z obecnych uprawnionych do glosowania.
Uchwaty w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dzialalnos$ci Spotki zapadaja zawsze
W jawnym gltosowaniu imiennym.

§12
Kompetencje Walnego Zgromadzenia okresla Kodeks Spotek Handlowych oraz Statut
Spofki.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg protokolowane przez notariusza.
Notariusz nie bierze udzialu w rozstrzyganiu sporéw proceduralnych oraz watpliwosci
formalnych i merytorycznych.
Obsluge notarialng zapewnia Zarzad Spotki.
Zarzad prowadzi ksiege protokoldw, zgodnie z postanowieniami Kodeksu Spotek
Handlowych.

§13
Przewodniczacy przed poddaniem projektu uchwaty pod glosowanie zapoznaje
akcjonariuszy z jej projektem, a nastepnie otwiera dyskusje nad projektem uchwaty
i poddaje ja pod gltosowanie.
Akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujacy, co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zakladowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zglasza¢ Spotce
na pismie lub przy wykorzystaniu $srodkow komunikacji elektronicznej projekty uchwat
dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
lub spraw, ktore maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad — Spoétka niezwtocznie
ogtasza projekty uchwat na stronie internetowej. Wraz z projektami uchwat akcjonariusz
(akcjonariusze) winni przedstawi¢ Spotce dokumenty potwierdzajace jego uprawnienia do
ich sktadania. Przed ogloszeniem projektu Spoétce przysluguje prawo zweryfikowania
uprawnienia akcjonariusza/akcjonariuszy do zgloszenia zadania. Akcjonariusze, obecni na
Walnym Zgromadzeniu, mogg sktada¢ projekty uchwat w sprawach objetych porzadkiem
obrad, na pismie do Przewodniczacego, wraz z krotkim uzasadnieniem.
Przewodniczacy ma za zadanie czuwaé¢ nad tym, aby uchwaly byly formutowane
W zrozumialy sposob 1 w razie watpliwos$ci odno$nie tresci projektu uchwaty ma prawo
zada¢ od wnioskodawcy ztozenia dodatkowych wyjasnien do protokohu.
Whioski porzadkowe nie wymagaja formy pisemne;j.
W  trakcie dyskusji Przewodniczacy oddaje glos poszczegolnym akcjonariuszom
W kolejnosci  zgloszen, moze réwniez wskaza¢é maksymalny czas wystapienia.

Akcjonariuszowi, ktory zabral glos, przystuguje rowniez prawo do jednej polemiki



10.

11.

W czasie 0 potowe krotszym od czasu wystgpienia.
W trakcie dyskusji akcjonariusze moga zadac¢ od Cztonkéw Rady Nadzorczej lub Zarzadu
ztozenia dodatkowych wyjasnien w sprawach dotyczacej danej uchwaty lub jej projektu.
Cztonkowie Rady Nadzorczej lub Zarzadu majg prawo do udziatu w dyskusji
nad projektem uchwaty na rownych prawach z akcjonariuszami.
Na zadanie akcjonariusza uczestniczacego w Walnym Zgromadzeniu oraz Cztonkéw Rady
Nadzorczej lub Zarzadu, Przewodniczacy przyjmuje ich oswiadczenia do protokotu.
W przypadku skorzystania przez akcjonariusza lub akcjonariuszy z uprawnienia, o ktorym
mowa w § 1 ust. 5 Regulaminu, zadanie umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad powinno zawiera¢ uzasadnienie stosownie do zasady IV.Z.9 ,,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 2016”, stanowigcego Zatacznik do Uchwaly Nr 26/1413/2015 Rady
Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie SA z dnia 13 pazdziernika 2015 r.” (dalej
,Dobre Praktyki Spélek Notowanych na GPW 2016”) W przypadku braku
uzasadnienia, akcjonariusz lub akcjonariusze sg obowigzani na wezwanie Zarzadu lub
Przewodniczacego do niezwlocznego przedstawienia uzasadnienia proponowanej uchwaty
w dowolnej formie.
Zarzad Spotki w sprawach istotnych lub mogacych budzi¢ watpliwosci akcjonariuszy
uzasadnia projekty uchwal kierowane pod obrady Walnego Zgromadzenia poprzez
publikacje uzasadnienia na stronie internetowej wraz z ogloszeniem o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia lub w innej wybranej przez siebie formie, chyba Zze w inny sposob
przedstawi akcjonariuszom informacje, ktdre zapewnia podje¢cie uchwaly z nalezytym
rozeznaniem.
Uczestnicy Walnego Zgromadzenia winni wzig¢ pod uwage zapisy czesci IV ,,Walne
Zgromadzenie 1 relacje z akcjonariuszami” Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW
2016, a w szczegolnosci postanowienia zasad: IV.Z.10 oraz IV.Z.14-1V.Z.18.

§14

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze oglosi¢ krotkie, techniczne, przerwy

w obradach wylacznie w uzasadnionych przypadkach.

§ 15

Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej w glosowaniu

tajnym, bezwzgledna wiekszoscig gtosow, wedtug zasad okreslonych w Statucie Spotki.

§16

Dopuszczalny jest udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu §rodkéw komunikacji

elektronicznej, na zasadach okreslonych w Statucie Spotki.



§17
Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy oglasza zakonczenie Walnego
Zgromadzenia.
Ksigge protokoldw prowadzi Zarzad i1 kazdy akcjonariusz ma prawo zada¢ wydania
mu odpisu protokotu.

§18
W sprawach nieuregulowanych Regulaminem, maja zastosowanie przepisy prawa
I postanowienia Statutu.
Regulamin moze zosta¢ zmieniony uchwata Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem,
ze zmiana Regulaminu obowigzywac bedzie poczawszy od obrad Walnego Zgromadzenia

nastepujacego po Walnym Zgromadzeniu, ktére uchwalito zmiany.



